
Beschreibung eines Berufs 
 
 
Voraussetzungen 
 

1.) Welcher Schulabschluss ist erforderlich? 
2.) Welche Schulfächer haben auf dem Zeugnis, mit dem man sich bewirbt, eine 

besondere Bedeutung? 
3.) Welche besonderen Fähigkeiten muss man mitbringen, wenn man den Beruf erlernen 

will? Zum Beispiel: 
 
Anforderungen an geistige 
Fähigkeiten 

Anforderungen an körperliche 
Fähigkeiten 

Anforderungen an soziale 
Fähigkeiten 

- Reaktionsfähigkeit 
- Beobachtungsvermögen 
- Sinn für Genauigkeit und   
  Sorgfalt 
- Gedächtnis, Merkfähigkeit 
- Konzentrationsfähigkeit 
- räumliches Vorstellungs- 
  vermögen 
- Sinn für Formen und Farben,  
  gestalterische Fähigkeiten 
- Rechtschreibsicherheit 
- schriftsprachlicher Ausdruck 
- sprachliche (mündliche)   
  Gewandtheit 
- Rechenfähigkeiten 
- zeichnerische Fähigkeiten 
- Routinebefähigung 

- körperliche Belastbarkeit 
  (Stehen, Bücken, Knien) 
- gute Gesundheit (z.B.  
  Widerstandsfähigkeit gegen  
  Erkältungskrankheiten) 
- Schwindelfreiheit 
- Farbtüchtigkeit 
- handwerkliches Geschick 
- Hand- und Fingergeschick- 
  lichkeit 
- Kraft 
- ruhige Hand 
- gute Augen 
- gute Ohren 
- feiner Geruchs- und  
  Geschmackssinn 

- gute Umgangsformen,  
  freundliches Wesen 
- Verantwortungsbereitschaft 
- Kontaktsicherheit 
- Fähigkeit zur Teamarbeit 
- allein arbeiten können 
- Interesse und Mitgefühl für  
  Menschen 
- seelische Belastbarkeit 
- Selbstständigkeit 
- andere überzeugen können 
- Rücksichtnahme 

 
4.) Ist ein Mindestalter vorgeschrieben? 
5.) Wird ein Eignungstest durchgeführt? 

 
 
 
 
Berufsausbildung 
 

1.) Wie lange dauert die Ausbildung? 
2.) Wo ist die Berufsschule? 
3.) Wie oft pro Woche findet Berufsschulunterricht statt? Gibt es Blockunterricht? 
4.) Wie hoch ist die Ausbildungsvergütung in den einzelnen Ausbildungsjahren? 
5.) Wie hoch ist das Einkommen im 1. Jahr nach der Ausbildung? 
6.) Handelt es sich bei der Ausbildung um eine schulische oder um eine betriebliche A.? 
7.) Wie ist bei der schulischen Ausbildung der Ausbildungsgang? 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tätigkeiten 
 

1.) Welche Arbeiten erlernt man in den einzelnen Ausbildungsjahren? Beschreibe 
ausführlich! 

2.) Mit welchen Geräten, Maschinen und Apparaten arbeitet man? Zähle nicht auf, 
sondern beschreibe, wozu man die Maschinen gebraucht! 

3.) Inwieweit ist selbstständiges Arbeiten möglich? (Verantwortung, Eigeninitiative) 
4.) Gibt es mehr Einzel oder Gruppenarbeit? 
5.) Welche Arbeiten sind mit besonderen Gefahren verbunden? 

 
 
 
 
Arbeitsbedingungen 
 

1.) Wo wird überwiegend gearbeitet? ( im Freien, im Büro, im Geschäft, in Hallen…) 
2.) Hat man einen festen oder einen wechselnden Arbeitsplatz? 
3.) Muss die Arbeit mehr im Stehen, im Sitzen … verrichtet werden? 
4.) Wie sind die Licht-, Temperatur-, Luft- und Geräuschverhältnisse? 
5.) Muss man eine bestimmte Arbeitskleidung tragen? 

 
 
 
 
Sonstiges 
 

1.) Wie sind die Zukunftsaussichten des Berufs? 
2.) Wie ist die Ausbildungsplatzsituation in unserem Wirtschaftsraum? (Angebot und 

Nachfrage) s. Beruf regional! 
3.) Welche Aufstiegsmöglichkeiten bietet der Beruf? 
4.) Wie ist die wöchentliche Arbeitszeit geregelt? 
5.) Gibt es Schichtarbeit? 


